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A partir des outils mis  à votre disposition dans le club,  
  - les documents déjà envoyés  pour les coaches à Natoye 
  - le livret sur le shoot de Chiny (16 pages commentées par Eric et Henri)  

Le livret sera distribué à la réunion des coaches ainsi que le document Philo Natoye 2020 
 

J’ai relié les concepts d’Eric Medaets et d’Henri Boon 
 

Objectif : s’outiller pour gérer les émotions du joueur et 
du coach en étant attentif à notre langage verbal et non verbal. 
                         Gérer avec un autre état d’esprit 
                         Faire passer cela aux joueurs 

REFLEXIONS ET OUTILS  
 

Prendre conscience des qualités du joueur, le lui rappeler et 
surtout le développer. 

 

Trois concepts à construire et à développer : 

 1. CONFIANCE EN SOI 
 2. CONCENTRATION 
 3. MOTIVATION 

 

Etat des lieux à faire par les joueurs : 
- Points forts 
- Bilan technique 
- Bilan mental 

Comment le joueur se perçoit-il ?  
Comment construire la confiance avec celui-ci ? 
Comment montrer  notre confiance et notre reconnaissance aux 
joueurs ? 
Prendre conscience de son potentiel 
Si je ne sais pas que je sais le faire. 
DONNER CONFIANCE  - ECOUTER - POSITIVER 

Basket performance. Situer le joueur dans les 4 ballons. 
Annexe 1 : fiche distribuée en début de saison à une équipe pupilles filles 
en 2005 
Voir la fiche Philo : Le chemin parcouru est plus important que le 
résultat !  
 
Pup14 – Pup15 La roue des émotions : « Je pense à une de mes qualités » 
« J’ai reçu des encouragements pour… » « Je peux le faire… Une 
personne m’a déjà dit que je peux le faire » « Je pense à une de mes 
réussites… Je revois les étapes dans la tête 
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CONFIANCE EN SOI 
 
 

Fiche Philo Saison 2020 
1. Je débute 
2. J’y suis attentif parfois 
3. J’y suis attentif souvent 
4. Je n’y pense plus 
5. Je suis un expert 

Apprendre à s’évaluer dans les différentes grilles.  
               Savoir Shooter – Savoir Dribbler – Savoir passer  
Les grilles sont sur le site. Cette évaluation est réalisée d’abord par le 
joueur.  
Livret sur le shoot de Chiny : 
P2 : Le joueur se dessine entrain de shooter 
P3 : Le joueur explique la procédure de son shoot par écrit 
P4 : le joueur va comparer son dessin avec la photo ( mettre en avant les 
bonnes positions déjà utilisées par le joueur) 
P5 : Le joueur va comparer sa procédure avec les 7 facteurs sur le shoot 
(prendre conscience des différents facteurs, les retrouver dans sa 
procédure, mettre en avant les oublis,…) 
Après ce travail, des drills pour s’obliger à prendre la position référence 
et prendre conscience chacun des sensations de la position. Drill de la 
ficelle… Drill shoot sans panneau,… 

CONCENTRATION 
 
Cela doit se faire naturellement. Celle-ci est personnelle et doit 
s’apprendre aussi. 
Fixer son attention sur un point mais il existe des parasites qui 
peuvent  modifier l’attention. 
Celle-ci doit s’apprendre. Il est utile de s’entrainer à  
                   ICI et MAINTENANT 
      (3 fois tous les jours – 5’ tous les jours) 
Notre corps  se trouve dans le ICI et MAINTENANT … Ce 
n’est pas le cas pour l’esprit 
FOCALISER : fixer son attention sur un point sans tenir 
compte des idées parasites. Pas possible avant 12 ans. 
Mais apprendre petit-à-petit à fixer son attention. 
2 types de concentration  

J’ai ajouté deux articles pour se concentrer en 20 secondes (ANNEXE 2)  
et 4 exercices de Yoga (ANNEXE 3) pour se concentrer. Ainsi qu’un 
exercice de respiration. 
ANNEXE 4 : La fiche sur le PIM distribué l’année dernière est aussi en 
annexe. 
Notes de notre réunion de coaches : 
Rappel pour tous… Se concentrer … 
Porter toute son attention sur un même objet. Fixer son attention sur quelque chose, y être attentif. 
 La concentration c’est se concentrer sur un problème difficile. 
Son manque de concentration  lui a fait faire plusieurs erreurs. 
Se concentrer ne veut rien dire pour le joueur. Il peut s’y appliquer si et seulement si le drill a du sens et que celui-
ci connaît la procédure de ce qu’il lui est demandé. 
Inutile d’entendre «  Concentre-toi pour ton lancer franc???? » Mais … 
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- Concentration active : je dois trouver 
- Concentration orientale : si ce n’est pas maintenant ce 

sera demain 
D’où la nécessité d’ ECOUTER SON CORPS – SENSATIONS 
Pour concerner les joueurs à partir de l’ECHAUFFEMENT 

- se concentrer avec plusieurs sens 
- Etre prêt à la tâche physiquement et mentalement 
- C’est un exercice difficile 
- Match doit utiliser  des routines, des compétences 

connues  
- Echauffement, c’est une mise en condition 
          ° objectif un = marquer 
          ° orientation spatiale 
          ° pré dynamiser les jambes 
         °  notion de timing/ changer de rythme met  
                  l’adversaire en difficulté (il ne peut s’adapter en  
                  très peu de temps 
        ° il faut déjà se préparer en imaginant une situation de  
                  match 

Le stretching peut servir à prendre conscience de l’écoute 
de son corps. Attention aux mouvements choisis et surtout ne 
pas oublier la respiration. 
Laisser les muscles se détendre en soufflant. Ne pas tirer dessus. 
Pour le retour au calme : imaginer ce que j’ai fait de bien, 
visualiser mes capacités, mes réussites… ce que j’ai amélioré… 
 

 
 
 
 
ANNEXE   7 profil Auditif – Visuel – Kinesthésique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Voir la roue des émotions et les pistes pour aider les joueurs qui ne savent 
pas le faire. Cela doit s’apprendre. 
RECUPERATION comme d’habitude. 
Mais il faut l’apprendre, ce n’est pas inné 

MOYENS POUR CONCERNER LE JOUEUR 
- demander au joueur d’imaginer dans la tête le drill 

exécuté (pendant qu’il est dans les files d’attente) 
- la récupération : rejouer mentalement ce que l’on vient 

de faire avant de s’imaginer le drill suivant 
- Revivre les sensations – les corrections – les 

améliorations … en vue de l’ancrage. Ancrer les bons 
mouvements, les choses positives, les bonnes réalisations 

- Visualisation externe ( la possibilité d’observer les bons 

 
 
Imagerie mentale : revoir le lancer franc, voir fiche du lancer franc et la 
procédure à construire. C’est à construire avec le joueur. Chaque joueur 
doit se construire son rituel (d’où la nécessité de réfléchir sur ce qui est 
parasite 
 
Importance de détailler la procédure, cela permet mieux d’agir en cas de 
difficulté dans un domaine. Voir les grilles sur le shoot – le dribble – la 
passe 
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mouvements : coach – un bon joueur – la NBA) et la 
visualisation interne ( ma propre visualisation). Cela 
permet au joueur d’être toujours actif (évite les temps 
morts) 

- Importance de la répétition motrice et mentale 

 
Pour automatiser : 
    -la bonne procédure 
    -la répétition 
    -la précision 
    -la vitesse                        
  

MOTIVATION 
C’est s’engager 
 
Donner un rôle aux joueurs 
-définir et expliquer le rôle de chacun,  
-connaître le niveau de ses joueurs 
-importance du langage et des consignes pour les 
joueurs même dans des situations de jeu 
-importance de distinguer la personne du rôle et de la 
fonction. Ce qui m’intéresse pour l’instant, c’est ton 
rôle. Je sais que tu peux le faire 
     ROLE DU COACH 
-mettre le joueur dans des situations de match à 
l’entrainement. Faire vivre les émotions négatives, des 
situations de frustration à l’entrainement 
-mettre le joueur dans une situation difficile, 
perturbatrice aux entrainements 
 
       IMPORTANCE DU LANGAGE 
 
° le langage verbal et non verbal 
° « tu dois » non « tu shootes » 
° positiver 

 
 
Voir la différence entre les différents temps :  
 
°le temps d’apprentissage (situations complexes avec essais et 
erreurs, vous avez le droit de rater, essayer c’est déjà réussir)  
Construire les procédures 
° le temps de jeu (s’amuser et gagner des matches)  
° le temps d’entrainement (ce sont les drills  pour acquérir la 
vitesse et la précision dans les mouvements)  
°le temps de s’évaluer (grilles, concours, jeux,…) 
 
 
Un carnet ( sur le shoot) (sur son entrainement)… 
J’apprends à noter ce que j’ai gagné à l’entrainement. 
Qu’est-ce que vous allez retenir aujourd’hui… qu’allez-vous vouloir 
travailler 
 
 
Voir la grille d’évaluation sur les compétences transversales (philo 2017) 
 
Voir les différents brevets sur le shoot. Ce sont des brevets individuels et 
non de comparaison avec les autres. Je dois prendre conscience de mes 
progrès. Il est intéressant de noter les performances et de les 
communiquer aux joueurs. Comme faire tous les concours organisés dans 
les équipes. Voir les entrainements FUN (Annexe 6 et 8 et 9) 
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° faire prendre conscience des progrès 
° utiliser quand c’est possible les métaphores, faire 
comme,… 
° le cerveau n’enregistre pas la négation « ne pas… » 
« ce n’est pas mal »…. Mais « C’est bien » Cela peut 
aider les joueurs qui sont pris par les émotions 
°Accueillir le joueur : Emotions (physique) Sentiments 
(intellectuel) 
°accepter de perte les pédales et après les GERER       

 
 
Voir Philo 2017 des pistes pour « dire » « ne pas dire » 
 
 
 
 

TEMPS MORTS 
°boire de l’eau 
°récupération physique 
°récupération mentale (émotions) 
°préparation à l’action suivante, être prêt 
°redynamisation 
°re concerner, regarder ce qui se passe pour 
s’impliquer dans son rôle futur 
°être pro actif avec les consignes 
°engagement (cri de l’équipe : un vrai cri…) 
°accueillir le joueur (9 fois sur 10 il est frustré) 
°faire un débriefing (rapide, court,.. 
°expliquer : les choix, son jugement, rester en contact, 
définir le prochain rôle,… 
°flexibilité, plasticité, feeling… 
°connaître ses joueurs, qui est le leader,… Plus un 
entraineur est convaincu de la valeur de ses joueurs, 
plus il sera compétent (G Bosc) Aimer les joueurs 
°si je reviens, je reviens à fond pas pour rien 
 

 
 
 
 
 
 
PLAY A TEAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Importance de l’esprit dans l’équipe : fêter les anniversaires, le verre 
après le match, les soupers d’équipes, … bref ce qui peut servir à 
l’ambiance du groupe. 
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Pour y réfléchir…. Des attitudes, des activités à essayer… 
 
°Pour la respiration : Inspirez – Soufflez – Qu’est-ce que vous ressentez (relâcher – répéter -.. 
°Utiliser la respiration quand c’est nécessaire : au lancer franc, en récupération,… 
°Inspirer à fond et OBSERVER ce qui se passe : physiquement – calmement – mentalement,… 
°Se concentrer : être dans l’action, dans la relaxation,  
°Récupération : soufflez – relâchez les muscles – inspiration profonde – tout cela en écoutant les nouvelles consignes – 
imaginez dans votre tête le mouvement –refaire dans la tête tout ce que vous savez faire – utilisez tous les sens – 
imaginez le mouvement moteur sans rien dire – je me corrige mentalement – ce que je peux améliorer – ce que je peux 
développer davantage - … 
°Amener l’esprit du joueur à toujours être occupé. Amener à la conscience les certitudes, les automatismes, mes 
émotions, mes actes moteurs,… 
°Quand on donne les consignes, le joueur s’imagine déjà entrain de le réaliser. 
°Mon rôle d’attaquant et de défenseur (VOIR GRILLES dans philo 2020 F1) 
°Mon rôle de défenseur : obliger l’attaquant à sortir de ses automatismes pour réfléchir. Mettre la pression. L’attaquant 
doit rêver de moi. Il doit s’éloigner de son potentiel 
°Partir du potentiel du joueur pour le faire évoluer, lui faire découvrir et surtout l’arroser de vraies reconnaissances, de 
vrais progrès. Noter les progrès, les dire, les matérialiser (fiche d’évolution, de résultats, statistiques (Taylor,..) 
°Aller au match avec ce que l’on a appris : le jeu – la frustration,..  Savoir ce que l’on peut faire. 
°Apprendre à visualiser : regarder – on va faire comme – à quel joueur peux-tu t’identifier – imiter – utiliser la vidéo… 
°Créer des certitudes de mon organisation 
°Quand ce sera dur, ce sont les procédures construites qui vont me servir  
 
 

TOUT S’ENTRAINE TOUT LE TEMPS (physique – mental -,…) 
POUR LA VIE POUR LE SPORT 

ON GRANDIT 
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CELA PEUT SERVIR MAINTENANT PLUS TARD  
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Annexe 1 
 

FACTEURS MORPHOLOGIQUES  
 

QUALITES PHYSIQUES 

Un point fort Un point à travailler Un point fort Un point à travailler 

  
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 

  

QUALITES DE PERSONNALITE HABILITES TECHNICO-TACTIQUES 

Un point fort Un point à travailler 
Un point fort Un point à travailler 

  
 
 
 
 

  

  
  

 
 

Nom :                                                                         Prénom :                                                                                  Team :  
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            Guy Stassin Saison  
 
ANNEXE 9 

		 COOPER	 DOUBLE	SUI	 SPRINT	1/4	 C.	en	ROND	 ABDO	 SKIPPING	
TAPE	
FESSES	 SQUATS	 SAUTS	 PLIOMETRIE	

LOUISE	 935	 88	 14	 8,5	 21	 76	 83	 22	 22	 45	
MADELINE	 1140	 77	 15	 8	 26	 90	 85	 30	 25	 43	
LUCIE	 935	 89	 14	 7,75	 22	 85	 81	 22	 18	 45	
CAMILLE	 995	 81	 13	 7	 23	 77	 77	 30	 18	 23	
JADE	 960	 90	 13	 7	 4	 46	 73	 18	 20	 30	
NOAH	 1235	 81	 15	 7,75	 22	 47	 37	 31	 15	 43	
EMILE	 1560	 88	 14,5	 8	 21	 76	 58	 26	 26	 66	
SAMUEL	 1140	 84	 13,75	 7,75	 38	 80	 85	 21	 21	 50	
AUGUSTIN	 1140	 83	 14	 6,5	 26	 72	 67	 23	 23	 36	
JOCELYN	 1440	 81	 14	 8,25	 18	 72	 55	 21	 21	 63	
ANTOINE	 1200	 85	 14	 7,3	 30	 77	 73	 28	 28	 32	
DARYL	 900	 90	 13,5	 7,75	 32	 65	 67	 16	 16	 29	
ELLIOT	 1440	 79	 15	 7,75	 23	 76	 76	 28	 28	 45	
JEREMY	 1320	 85	 13	 7,75	 24	 80	 76	 28	 28	 35	
CLEMENT	 995	 83	 13	 7,5	 26	 70	 75	 14	 14	 42	
AARON	 1260	 87	 13	 6,75	 22	 72	 73	 31	 31	 48	
GABRIEL	 1355	 81	 14	 7,75	 27	 71	 74	 27	 27	 40	
KENZO	 635	 94	 12	 7,25	 20	 76	 82	 28	 28	 38	
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 		 		 		 		 		 		 		 		 		 		
		 20585	 1526	 247,75	 136,3	 425	 1308	 1297	 444	 409	 753	

		
1143,61111

1	
84,7777777

8	
13,7638888

9	
7,57222222

2	
23,6111111

1	
72,6666666

7	
72,0555555

6	
24,6666666

7	
22,7222222

2	
41,8333333

3	
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Annexe 8

 
 

SUCCES   TOMORROW – BEGIN   TODAY 
 

Being Himself … Be on Time … Be in Shape …  
Play Hard … Play Smart … Play Together 

P L A Y         A        T E A  M 

RSC NATOYE  Coach : Guy STASSIN Nom : …………………………….………           Prénom : ………………………………… 

DateDate   EpreuvEpreuvee   RésultatsRésultats   
          1010   
          1010   
          1010   
 

 
 

SUCCES   TOMORROW – BEGIN   TODAY 
 

Being Himself … Be on Time … Be in Shape …  
Play Hard … Play Smart … Play Together 

P L A Y         A        T E A  M 

RSC NATOYE  Coach : Guy STASSIN Nom : ………………………………………. Prénom : …………………………..……… 

DateDate   EpreuveEpreuve   RésultatsRésultats   
          1010   
          1010   
          1010   
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ANNEXE 7 


